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 التعريف بالخبرة الميدانية  أ.

 ( ساعات 4 الساعات المعتمدة: ). 1

 

 ( سابعالمستوى ال) المستوى الدراس ي الذي تقدم فيه الخبرة الميدانية. 2

 

 الزمن المخصص للخبرة الميدانية. 3

 ساعة( 4) يوم( 1) أسبوع (10)

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )أو المتطلبات السابقة إن وجدت( مع هذا المقرر  -4

 التدريب الميدانيأسس 

 :نمط التدريب  -6

 عن بعد ☐ مدمج )حضوري/ إلكتروني( ☐ ميداني ☒

 نواتج التعلم للخبرة الميدانية وأنشطة التدريب وطرق تقييمهاب. 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز 

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج
 مسؤولية التقييم طرق التقييم أنشطة التدريب

 والفهم المعرفة 1.0

1.1 

يعععععععرل العععفعععععععالعععععععب العععخعععلععع ععيعععععععة 

التععاريةيععة للتععدريععب الميععداني 

 تعليمي.في المجال ال

 1ع

أسعععلول العاعععن ال   ي 

لععععلععععتعععععععععرل ععععع عععع   ععععيعععع ععععيعععععععة 

اسعععععععععععععععتةعععععععدام أسعععععععععععععععععععععاليعععععععب 

 الممارسة المهنية

الندوات وغير ا من 

 الانشفة

 %60عضو  يئة التدريس 

 %40المشرل الميداني 
1.2 

يععععععع  عععععر العععععفعععععععالعععععععب ا سعععععععععععععععععععس 

 للممععارسععععععععععععععععة المهنيععةالنظريععة 

لعخعخعععععععدمعععععععة الاجعتعمعععععععاععيعععععععة  فع  

التي ترتبط المجعععععععال لتعليم  

الخعععدمعععة ومعععدا ععع  بعمليعععات 

الاجععععععتععععععمعععععععاعععععععيعععععععة فععععععي  ععععععر ععععععهعععععععا 

 .المختل ة

 2ع

اسععععععععععععععتةععدام الاجتمععاعععات 

ا شععععععععراية الجماعية التي 

تعععععععععععععععععتععععععععمععععععععد ععععععععع عععععععع  تععععععععبععععععععا ل 

الخبرات والآراء وا اكعععععععار 

بين الفلال بمععا يي ي إ   

إثعراء العخععبععرا المعيعععععععدا عيعععععععة  

اععععععععر  جععععععععيععععععععدا  وتعععععععع ععععععععيعععععععع 

لععععلععععفععععلال لععععلععععتعععععععععبععععيععععر عععععن 

آرائععععععععرعععععععع  ومشععععععععععععععععععععععاعععععععععر عععععععع  

  اصة.

المشار ة والنشاط 

 ا   ميسسات 

المجال التدريب في 

 .التعليم 

المشار ة والنشاط  -

 ا   الاجتماعات 

 .ا شراية

 .الواجبات المنزلية -

 التقوي  المستمر-

1.3 

سععععععععععععععععتعععععر  الععفعععععععالعععععععب أ عع  ي

الععععععععقضععععععععععععععععععععععايععععععععا والمشععععععععععععععععععععععكععععععععلات 

الميعععدان  المرتبفعععة بعععالتعععدريعععب 

 ف  المجال المدرس  

 3ع

المععععةعععععععا ععععععععععععععععععرا والعععععععععرو  

الا تبارات الش هية  التقديمية والتقارير.

 والتقوي  المستمر.

 المهارات 2.0
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز 

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج
 مسؤولية التقييم طرق التقييم أنشطة التدريب

2.1 

يمععععععارس الفععععععالععععععب  ا سععععععععععععععس 

المهنيععة لخخععدمععة الاجتمععاعيععة 

 ف  المجال التعليم  

 

اسعععععععععععععععععععتعععععةعععععععدام أسعععععععععععععععععععلعععععول  1م

المنعععععععا شعععععععععععععععععععععة الجمعععععععاعيعععععععة 

-العععععععععععععععرو  -لعععععععلعععععععنعععععععقعععععععا  

 المةا را.

التقوي  المستمر 

 والتقوي  ال اتي

 %60 عضو  يئة التدريس

 %40 المشرل الميداني
2.2 

يوظن الفعععععالعععععب ) المعععععدا عععع  

والنمععععاال والنظريععععات( عنععععد 

 تناول المشكلات المدرسية 

 2م

 

 

 4م

المنعععععععا شعععععععععععععععععععععة الجمعععععععاعيعععععععة 

 الا تبارات الش هية والمجموعات الاغيرا

2.3 

يشععععععععععععععععر  الععفعععععععالعععععععب المععهعععععععارات 

المهنيععة لخخععدمععة الاجتمععاعيععة 

مععععن فعععع  المععععجعععععععال الععععتعععععععععلععععيععععمعععع  

  لال المجموعات الاغيرا.

اسععععععععععععععتةععدام لعععب ا  وار 

 والمنا شة الجماعية.
 حقائب الا جاز

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

يععععععلععععععتععععععزم الععععععفعععععععالعععععععب بعععععععالععععععقععععععيعععععع  

والمو ععععععوعية أثناء الممارسعععععة 

التدريب المهنية بميسعععععععععععسعععععععععععة 

 الميداني.

 لعب ا  وار 1ق

 التقوي  المستمر

 %60 عضو  يئة التدريس

 3.2 %40 المشرل الميداني

يععععععفععععععور الععععععفعععععععالعععععععب مععععععععععععععاراععععععع  

ومهارات  الخاصععععععععععععععة بالجا ب 

 الميداني للممارسة المهنية.

المنا شة الجماعية  2ق

 التقوي  ال اتي والمجموعات الاغيرا

3.3 

المسعععععععععععععععيولععيعععععععة المععهععنععيعععععععة تععجعععععععا  

فععععي مععععيسععععععععععععععسعععععععععععععععععععععات  العععععععععمععععلاء

 الممارسة.

 العم  في مجموعات. 3ق

 تقيي  ا  ران

 إدارة الخبرة الميدانيةج. 

 .الأدوار والمسؤوليات 1
 يتضمن الوحدات أو الإ ارات والخجان المسيولة عن الخبرا الميدا ية بما يتضح ب  العلا ات بينرا.

 .لجنة التدريب الميداني بالقس 

  .1منسق التدريب الميداني  

 .المشرل ا كا يمي

 

 

 

 

 :.توزيع مسؤوليات أنشطة الخبرة الميدانية2
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 النشاط
القسم أو 

 الكلية

عضو هيئة 

 التدريس
 جهة التدريب الطالب

المشرف 

 الميداني

       ا تيار مو ع الخبرا الميدا ية

       ا تيار الفا   الإشرافي

       تواير التجهيزات المفلوبة

          تواير ماا ر التعل 

        التأ د من سلامة المو ع

       التنق  من وإ   مو ع الخبرا الميدا ية

        تقدي  الدع  والإرشا 

 تن ي  أنشفة التدريب

 )الواجبات والتقارير والمشاريع  .....(
      

        متابعة أنشفة تدريب الفلال

         بط الةضور والا ارال

         تقوي  مةرجات التعل 

           تقوي  جو ا الخبرا الميدا ية

      أ رى )ت  ر(

 

اقع الخبرة الميدانية. 3  متطلبات مو

اقع الخبرة الميدانية المقترحة  المتطلبات الخاصة** المتطلبات العامة *  مو

لميسسات الممارسة المهنية  التفبيقي العم يالتدريب 

 لخخدمة الاجتماعية في المجال التعليمي  

في الميسسة أن يتوار 

أ اائيين اجتماعيين 

حاصلين ع   بكالوريوس 

 .الخدمة الاجتماعية

أن تكون الميسسات اات 

مساحة واسعة تستوعب 

 الفلال للتدريبأعدا  

 الميداني

أن يكون ا  اائيين 

الاجتماعيين بالميسسة لدير  

جال م برا كااية في العم  ب

 المدرس يالعم  

 

 

 

اقع الخبرة الميدانية المناسبة. الإجراءات المتبعة 4  لاتخاذ القرار بشأن تحديد مو
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يت  توزيع الفلال ع   اعضعععاء  يئة التدريس والع بعد التنسعععيق مع المدارس المختل ة والةاعععول ع ي الموااقة وتدديد العد  

 المسمو  للتدريب في ك  مدرسة.

 

 . إدارة السلامة والمخاطر5

 إجراءات التعامل مع المخاطر الوقايةإجراءات  المخاطر المحتملة

   لا يوجد

 

 تقويم جودة التدريبد. 

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

ااعلية التدريب الميداني  ا   

 الميسسة
 مباشر المشرل ا كا يمي

 غير مباشر رئيس القس  ولجنة التدريب ااعلة  رق تقيي  الفلال

 مباشر وغير مباشر المشرل ا كا يمي للمقرر مدى تداي  مةرجات التعل  

 مباشر المشرل ا كا يمي ماا ر التعل   

  اعتماد التوصيف:. هـ

 مجلس  س  الخدمة الاجتماعية جهة الاعتماد

  ع1444الجلسة الثالثة عشر للعام الجامعي  رقم الجلسة

  ع1444-٨-27 تاريخ الجلسة

 


